附件4：

杭州万向职业技术学院校内实训教学管理流程

流程                          责任人


学系





教务处





学系、实验


实训中心





学系主任





学系主任





团队成员





教务处





教务委员会





团队成员


(任课教师)





团队成员


(任课教师)





团队成员


(任课教师)





专业教学团队讨论制订实训教学大纲





通过





未


通


过





根据教学大纲，拟定


开设的实训项目





通过





教务处组织专家评议








提交教务委员会审议








未


通


过





通过





学系专业评审委员会审议





报实验实训中心、教务处备案








教师制订


实训方案





根据开设实训项目，制定课程实训教学计划、编写实训讲义





未


通


过





安排在公共实训平台由实验实训中心统筹；安排在学系实训室学系统筹。





开展实训教学活动和实训考核


接受任务，并组织人员开展专业设置（调整）的前期准备





实训课表


报实验实训


中心备案





根据实训教学计划，


制定实训课表





学系、实验实训中心、督导、


教务处监控实训教学质量


接受任务，并组织人员开展专业设置（调整）的前期准备





教学档案的收集、归档


接受任务，并组织人员开展专业设置（调整）的前期准备





学系汇总课程实训教学计划，


形成学系实训教学计划 


制定实训课表
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